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Bei den Tarifverhandlungen zwischen ver.di und der Telekom AG wurden
einige Festlegungen getroffen, die auch für BeamtInnen von wesentlicher
Bedeutung sind.
Nachfolgend erste Informationen über beamtenspezifische Regelungen.
Das Inkrafttreten dieser Regelungen hängt - genauso wie die tarifvertragli-
chen Regelungen - vom Ergebnis der Urabstimmung ab.
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